
PACTO MUNDIAL DE NACIONES UNIDAS - Buenas prácticas
A través de la Fundación TYPSA para la Cooperación, prestamos especial atención a contribuir a la consecución de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) 4 y 17. Elaboramos propósitos e indicadores a corto, medio y largo plazo.

Meta 4.3. De aquí a 2030, asegurar el acceso igualitario de los 
hombres y mujeres a una formación técnica, profesional y supe-
rior de calidad, incluida la enseñanza universitaria. 
Meta 4.4. De aquí a 2030, aumentar considerablemente el nú-
mero de jóvenes y adultos que tienen las competencias nece-
sarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al 
empleo, al trabajo decente y al emprendimiento.

Meta 17.17. Fomentar y promover la constitución de alianzas 
eficaces en las esferas pública, público-privada y de la socie-
dad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de ob-
tención de recursos de las alianzas.

ODS 4 - Educación de Calidad

1. METAS A LAS QUE CONTRIBUIMOS

2. NUESTRO COMPROMISO
Promover la educación técnica de países en desarrollo.

3. LOGROS
Este año, la Fundación TYPSA para la Cooperación ha seguido impulsando, de manera determinante, el desarrollo de la Universidad 
Lago Alberto (UNILAC) en la República Democrática del Congo. Los avances principales han sido los siguientes.
n Aumento considerable del número de becas concedidas en las facultades de ingeniería civil y agronomía.
n Construcción de un edificio administrativo que separará las actividades de dirección y administración de los pabellones dedicados 

a aulas de enseñanza y revertirá en una gestión más eficaz.
n Continuación de las primas a los profesores residentes en Mahagi para asegurar su permanencia en UNILAC y un aumento del ni-

vel de la enseñanza. 
n Programa europeo de movilidad de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM) para estudiantes y profesores de UNILAC (Eras-

mus+).

4. EVOLUCIÓN DE INDICADORES
Universidad UNILAC, Mahagi (RDC)	 2020-2021	 2021-2022	 2022-2023
Alumnos matriculados	 368	 416	 477
Becas concedidas a través de la Fundación	 163	 225	 213

5. BUENA PRÁCTICA EMPRESARIAL 2019: Apoyo a la Educación en África
A través de este proyecto, la Fundación TYPSA para la Cooperación refleja la sensibilidad de la compañía hacia los retos del continente 
africano y su compromiso a ofrecer oportunidades de desarrollo a través de la educación que contribuyan al bienestar de las siguientes 
generaciones. La puesta en marcha de la Universidad UNILAC es el proyecto más sostenible de la compañía, ideado para formar a 
jóvenes africanos en disciplinas que les permitan desarrollar iniciativas empresariales a nivel local y desincentiven la emigración del 
talento.

ODS 17 - Alianzas para el logro de los Objetivos




